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Institutul National de Cercetare — Dezvoltare in Silvicultura ~MARIN DRACEA’’- BAZA EXPERIMENTALA VIDRA
in conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2003. OUG nr.59/2000, H.G. nr.318/2015 si ale Legii nr.53/2003—Codul
muncii, organizeaza in data de 23.04.2025, orele 10,00 “concurs” pentru ocuparea urmatoarelor posturi: un post de
..fasonator mecanic’, pe durati nedeterminata, un post de ..corhanitor mecanic™” , pe durata nedeterminata, cu locul de
munca la Baza Experimentald Vidra - la pozitia in statul de functii ” muncitori direct productivi- Formatia de exploatare
masd lemnoasa, concurs ce se va organiza la sediul - Baza Experimentala Vidra din str. Carol I, nr. 23, loc. Vidra, jud.
Vrancea.

I.Se scot la concurs urmatoarele posturi: un post de ,.fasonator mecanic ” — muncitor direct productiv — (COR 621003), un
post vacant de ,,corhanitor mecanic’” — muncitor direct productiv— (COR 752209), la Formatia de Exploatare masa
lemnoasa Baza Experimentala Vidra, pe perioada nedeterminata;
Candidatii trebuie sa indeplineasca obligatoriu, cumulativ. urmatoarele conditii generale si specifice:
Conditii de participare:

I. Conditii generale de participare la concurs:

- sa aiba cetatenia romana si domiciliu in Romania:

- sa cunoasca limba romana scris si vorbit;

- varsta minima 18 ani;

- sd aibd capacitate deplina de exercitiu;

- sd fie apt din punct de vedere medical si psihologic;

- sa aiba studiile si pregatirea adecvata pentru ocuparea functiei pe care se incadreazi:

- sa nu fi fost condamnat pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni contra persoanei, patrimoniului contra
statului sau contra autoritafii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni contra infaptuirii justitiei, infractiuni de fals
ori a unei infractiuni savérsite cu intentie ce l-ar aface incompatibil cu exercitarea functiei;

- nu se afla in vreunul dintre cazurile de nedemnitate prevazute de lege;

- nu se afld in litigiu cu I.N.C.D.S. “Marin Dricea” sau subunitatea a acestuia;

- sé nu se afle intr-una din situatiile de incompatibilitate prevazute de art. 40 din Contractul Colectiv de Munci al
[LN.C.D.S. “Marin Dracea” in vigoare;

(1) Constituie incompatibilitate:

a) Calitatea de administrator, membru al Consiliului de Administratie, asociat, actionar majoritar sau salariat al unei
societdti comerciale care desfasoara activitatea concurentiald sau care sunt stabilite relatii contractuale cu ILIN.C.D.S.;
Incompatibilitatea are loc si atunci cand membri de familie al salariatului, rudele sau afinii pana la gradul al treilea inclusiv
se afld in una din situatiile de administrator, actionar sau membru majoritar sau de membru asociat al unei societati
comerciale cu care sunt stabilite relatii contractuale, precum si cea de imputernicit al unei asemenea societati comerciale.

in categoria membrilor de familie intrd urmatoarele categorii de rude:
- ascendentii, respectiv parintii, bunicii:

- descendentii, respectiv copiii, nepotii (copiii copiilor);

- fratii si surorile;

- copiii fratilor si surorilor- descendenti de gradul I ai fratilor si surorilor.

b) Exista incompatibilitate si in cazul in care se constata ci un salariat a intervenit direct sau indirect, cu scopul de a
influenta incheierea sau derularea unor contracte incheiate de terti cu INCDS., etc.

2.Conditii specifice pentru postul de “fasonator mecanic™ pe perioada nedeterminata:

- saaibd o stare de sanitate si psihologic corespunzatoare meseriei de “fasonator mecac”;

- sd aiba studii medii: liceu/10 clase absolvite, cursuri de calificare profesionala in meseria de “fasonator mecanic/
operator la recoltarea si toaletarea arborilor forestieri, recunoscute de Ministerul Educatiei Nationale si de Ministerul
Muncii si Justitiei Sociale:

- aptitudini pentru executarea de lucrari in silvicultura;
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- sa nu se afle intr-una din situatiile de incompatibilitate prevazute la art.40 din CCM al I.N.C.D.S. “Marin
Dracea”, in vigoare, la data incheierii contractului de munca, in situatia in care, in urma concursului, a fost declarat admis.

3. Conditii specifice pentru postul de ,.corhanitor mecanic’’ pe perioada nedeterminata:

- sa aiba o stare de sanatate si psihologica corespunzatoare meseriei de “"corhanitor mecanic”:

- sa aiba studii medii: liceu/10 clase/ absolvite, cursuri de calificare profesionala in meseria de “corhanitor
mechanic’’, recunoscute de Ministerul Educatiei Nationale si de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale;

- aptitudini pentru executarea de lucrari in silvicultura:

- sd nu se afle intr-una din situatiile de incompatibilitate prevazute la art.40 din CCM ali.N.C.D.S. “Marin Dracea”,
in vigoare, la data incheierii contractului de munca, in situatia in care, in urma concursului a fost declarat admis.

Dosarele pentru inscriere la concurs se depun la sediul Bazei Experimentalei Vidra pana la data de 16.04.2025.

Dosarul de concurs pentru toate posturile va cuprinde :

- cererea prin care se solicita aprobarea conducitorului unitatii pentru participarea la concurs, cu specificarea
concretd a postului pentru care se candideaza, in original;

- curriculum vitae, potrivit modelului comun european aprobat, semnat si datat in original;

- buletin de identitate/carte de identitate (copie certificate "conform cu originalul™), semnata in original de catre
candidat;

- copia certificatului de casatorie sau a altor acte (doar in cazul in care numele de pe actele depuse la dosar este diferit
de cel de pe actul de identitate), certificate conform cu originalul;

- atestat de calificare profesionala specifica postului pentru care concureazi (copie certificatd "conform cu originalul”
» semnata in original de catre candidat), nesolicitat pentru postul de muncitor necalificat;

- adeverinta privind vechimea in munca (daci este cazul):

- certificat de cazier judiciar in original;

- adeveringa medicald, eliberatd de medicul de familie, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare postului,
respectiv cd este apt pentru angajare pe postul care candideazi in original;

- recomandare de la ultimul loc de munca din care si rezulte profilul profesional si moral sau de la unitatea de
invatdmant absolvitd, pentru absolventii care se incadreaza prima data (daca este cazul);

- declaratia de incompatibilitate (Anexa nr.9 din Contractul Colectiv de munca in vigoare), ce se va pune la dispozitie
de catre Biroul Resurse Umane si Organizare, si se va completa de catre candidat la data incheierii contractului individual
de munca, daca candidatul se va declara admis, in original;

- declaratia pe proprie raspundere ci nu se afla in litigiu cu I.N.C.D.S. “Marin Dracea” /unitate sau subunitatea
acestuia, in original;

- declaratie de consimgamant privind acordul referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal(formular ce se va
pune la dispozitie in momentul depunerii dosarului).

Originalele documentelor solicitate vor fi prezentate la inscrierea la concurs iar copiile acestora vor rimane la
dosarul candidatului.

Dosarul de concurs nu va contine decat documentele solicitate. Alte documente depuse nu se vor lua in
considerare, iar lipsa unui document solicitat implica respingerea candidatului.

Dupa depunerea si inregistrarea dosarului de concurs nu se accepta completarea acestuia.

Pe documentele solicitate in copie fiecare candidat va scrie ..conform cu originalul” si va semna.

Termenul limita de depunere a dosarelor este data de 16.04.2025 orele 16,00.

Concursul se va desfasura la sediul Bazei Experimentale Vidra , in data de 23.04.2025, incepand cu ora 10,00 si
va consta in urmatoarele etape:

Etapele de desfasurare a concursului/examenului:
I. Selectia dosarelor depuse de candidati, ce consta in verificarea de catre comisia de concurs a conditiilor de participare
si a documentelor depuse;

Comunicarea rezultatelor selectie va fi afisata la avizierul unitatii, prin mentiunea “admis/respins”.
2. Concursul ce consta in:
- Proba scrisa (test grila);

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost admisi la etapa de “Selectia dosarelor
depuse de candidati” , dupa afisarea rezultatului in urma solutionarii eventualelor contestatii.
Candidatii vor avea actul de identitate, in original si pix de culoare albastra.
Pentru a participa la urmatoarea proba, respectiv proba practicd, nota minima obtinuta de candidat la testul grila trebuie sa
fie 7(sapte).
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-Proba practica pentru postul de fasonator mecanic va consta in:

. demontare/ montare ferastrau;

# executare tapa;

. sectionare;

. alte lucrari mecanice conform pregatirii pe post.

-Proba practica pentru postul de corhanitor mecanic va consta in:

. montare/demontare cablu troliu;

. adunat cu troliu;

. apropiat cu tractor;

- manipulat lemn in rampa cu lama;

Pentru a fi admis la concurs candidatul trebuie sa ob{ind ca medie aritmetica a probelor cel putin media 7,00. Pentru proba
scrisa si proba practica se va acorda note de la | la 10 de fiecare membru al comisiei de examinare. Se considera admis la
concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca
acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Rezultatele concursului (centralizatorul probelor) vor fi afisate la avizierul de la sediul Bazei Experimentale Vidra, in ziua
concursului, dupd validarea de catre conducatorul unitatii si pe site-ul LN.C.D.S. “Marin Dracea”.

Conform prevederilor art. 44 din Contractul Colectiv de Munca al I.N.C.D.S. “Marin Dracea”™, in vigoare, pentru
verificarea aptitudinilor, la incheierea contractului individual de munca, in situatia in care, in urma concursului, candidatul
a fost declarat admis, se va stabili o perioada de proba de 90 zile calendaristice .

Programul de desfasurare al concursului :
23.04.2025, intre orele 8,30 — 10,00 — verificarea de catre comisia de concurs a conditiilor de participare si a
documentelor depuse si afisarea rezultatelor la avizierul de la sediul Bazei Experimentale Vidra;
23.04.2025, intre orele 10.00 — 12,00 — depunerea contestatiilor la etapa de selectare a dosarelor de concurs la
secretariatul unitdtii, sub sanctiunea decaderii din acest drept;
23.04.2025, intre orele 12.00 — 13,00 - solutionarea contestatiilor la etapa de selectare a dosarelor de concurs si
afisarea rezultatelor la avizierul de la sediul unitatii;
23.04.2025, intre orele 13,00 — 15,30 -proba scrisa: test grila si afisarea rezultatelor la avizierul de la sediul
unitatii;
23.04.2025, intre orele 15,30 — 16,30 — depunerea contestatiilor la proba scrisa sub sanctiunea decaderii din
acest drept;
24.04.2025, intre orele 08,00 — 09,00 — solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la avizierul de la
sediul unitatii;
24.04.2025, incepand cu orele 9,00 — proba practica si afisarea rezultatelor la avizierul de la sediul unitatii.
24.04.2025, orele 12.00-afisarea rezultatelor (centralizatorul probelor) ce se va face la avizierul de la sediul
Bazei Experimentale Vidra si pe site-ul LN.C.D.S. *Marin Dracea”.
in situatia in care, din motive intemeiate, comisia de concurs si cea de solutionare a contestatiilor nu se
incadreaza in programul stabilit prin anunt, acesta se va decala, iar orele la care se vor sustine urmatoarele probe sau se vor
depune eventuale contestatii se comunica candidatilor prin afisare la avizierul de la sediul unitdtii. De asemenea, programul
se poate decala si in situatia in care nu se depun contestatii.
24.04.2025, intre orele 13,00 — 16,30 — depunerea contestatiilor la rezultatele concursului validate de catre
conducdtorul unitatii, la secretariatul Bazei Experimentale Vidra, sub sanctiunea decaderii din acest drept;
Concluziile se comunica contestatarului in termen de 2 (doua) zile.
Rezultatele finale ale concursului, dupa solutionarea contestatiilor, vor f1 afisate la avizierul de la sediul Bazei
Experimentale Vidra si pe site-ul .N.C.D.S. *Marin Dracea™.
Dosarele de concurs nu se restituie!
Detalii privind bibliografia care va fi afisata la avizierul unitatii si alte relatii suplimentare se pot obtine la
sediul Bazei Experimentale Vidra, tel./fax 0237-673019 ; 673196.
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