IN.C.D.S. "MARIN DRACEA” SE APROBA,
S.C.D.E.P. PITESTI DIRECTOR STATIUNE
Baza Experimentala Mihaesti AUNESCU
Nr. 10311 din 12.09.2024

ANUNT

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in Silvicultura "Marin Dracea™ — SCDEP Pitesti
in conformitate cu prevederile HG nr. 318/2015, OUG 59/2000 si Legii 53/2003 — Codul Munc i,
organizeaza in data de 10.10.2024, orele 13,00 concurs pentru ocuparea unui post de secretar
(cod COR 412002) la SCDEP Pitesti - Baza Experimentald Mihaesti. Concursul se va desfasura la
sediul Bazei Experimentale Mihaesti, din localitatea Mihaesti. judetul Arges.

Conditii de participare la concurs:

- absolvent al invatamantului mediu cu diplomi de bacalaureat;

- fard conditii de vechime. conform prevederilor Anexei 3a2 din Contractul Colectiv de
Munca 2023 — 2024, in vigoare:

- sa nu se afle intr-una din situatiile de incompatibilitate prevazute de Art. 40 din CCM al
INCDS "Marin Dracea™;

Cerinte:

- cunostinte operare calculator minim: Microsofi Word/Excel si Internet;

- abilitati, calitdti si aptitudini necesare: aptitudini de comunicare, de a lucra cu documente,
planificare si organizare a operatiilor si a activitatilor, lucru in echipi, capacitatea de a
prelucra informatiile prin furnizarea de date prelucrate, aptitudine generali de invatare;

- cunostinte in domeniul asigurarii evidentei, depozitdrii corespunzitoare a tuturor
documentelor din arhivi, conform legii Tn vigoare.

Dosarele de concurs se depun pini Ia data de 07.10.2024, orele 14.00 la sediul Bazei
Experimentale Mihdesti sau pe e-mail osemihaesti@vahoo.com si vor cuprinde in mod
obligatoriu urmitoarele documente:

- cererea prin care se solicitd aprobarea conducatorului unitatii(directorului) pentru

participarea la concurs. cu specificarea concretd a postului pentru care se candideazi, in

original;

- curriculum vitae, potrivit modelului europas aprobat model european, semnat si datat in

original;

- buletin de identitate/carte de identitate(copie certificatd “conform cu originalul”, semnata in

original de catre candidat;

- copia certificatului de casatorie sau a altor acte(doar in cazul in care numele de pe actele

depuse la dosar este diferit de cel de pe actul de identitate), certificate conform cu

originalul;

- adeverintd privind vechimea in munca (daci este cazul) ;

- certificat de cazier judiciar in original;

- adeverintd medicald, eliberata de medicul de familie, care si ateste starea de sidnitate

corespunzatoare postului, respectiv ci este apt pentru angajare pe postul care candideaza in

original;




- recomandare de la ultimul loc de munca din care sa rezulte profilul profesional si moral sz

de la unitatea de invatamant absolvitd, pentru absolventii care se incadreaza prima dati

(dacad este cazul):

- declaratia de incompatibilitate(Anexa nr.9 din Contractul Colectiv de munca in vigoare), <e

sc va pune la dispozitic de catre Biroul Resurse Umane si Organizare, si se va completa cle

citre candidat la data incheierii contractului individual de munca, dacid candidatul se wa

declara admis, in original:

- declaratia pe proprie raspundere ca nu se afla in litigiu cu INCDS Marin Dricea /unita te

sau subunitatea acestuia, in original;

- declaratie de consim{amant privind acordul referitor la prelucrarea datelor cu caracter

personal (formular ce se va pune la dispozitie Tn momentul depunerii dosarului).

Pe documentele solicitate in copie fiecare candidat va scrie “conform cu originalul™ si va
semna.

Dosarul de concurs nu va contine decat documentele solicitate. Alte documente depuse nu se
vor lua in considerare, iar lipsa unui document solicitat implici respingerca candidatului.

Originalele documentelor solicitate vor i prezentale la inscrierea la concurs iar copiile
acestora vor ramane la dosarul candidatului.

Etapele de desfasurare a concursului/examenului:

a) selectia dosarclor de inscricre de catre comisia privind verificarea cunostintelor si
aptitudinilor profesionale pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de participare la
concurs/examen;

b) proba scrisi (test grila);

La aceastd proba vor participa doar candidatii care au fost validati la etapa de verificare a
dosarelor, dupd afisarea rezultatului in urma solutionarii eventualelor contestatii. '

Candidatii vor avea actul de identitate, in original si pix de culoare albastra.

c¢) proba orala (interviu).

Pentru a fi admis la concurs/examen, candidatul trebuie sa obtind ca medie aritmetica a
probelor cel putin media 8,00. Pentru proba scriséa si interviu se acordd note de la 1 la 10 de fiecare
membru al comisiei de examinare. Se consideri admis la concurs/examen candidatul care a obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia s
f1 obtinut punctajul minim necesar.

Dupi afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de 3 zile
lucratoare de la data afisarii rezultatelor la sediul B.E. Mihaesti.

Dosarele de concurs nu se restituie.

Detalii privind bibliografia si alte relatii suplimentare se pot online la sediul SCDEP Pitesti —
Baza Experimentald Mihdesti, tel. 0248560001, fax 6348100261.




INCDS MARIN DRACEA SE APROBA,

SCDEP PITESTI DIRECTOR STATRUNIS
Baza Experimentalid Mihiesti ING. SILVIU PAUNLSSCU
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea unui post vacant de Secretar

I. Legea nr. 677/21.11.200] pentru protectia persoanclar cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatia a acestor date. cu modificirile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 544/12.10.2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, ¢t
modificarile si completirile ulterioare:

3. Hotardrea nr. 123/07.02.2002 pentru aprobarca Normelor Metodologice de aplicare o
Legii 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu modificarile si cmpletivile
ulterioare:

4. Legea nr. 53/2003 (republicatd) Codul Muncii;

5. Legea nr. 16/1996 privind Arhivele Nationale — republicata;

6.Hotardrea 318/2015 privind infiintarea, organizarea si functionarea Institutului National
de Cercetare-Dezvoltare in Silviculturad “Marin Dricea”, ca institul national de cercetare-dezvoliare.

7. Contractul Colectiv de Munca 2023 -2024 al I N.C.D.S. "Marin Dricea ™.

8. Regulamentul intern al I.N.C.D.S. “Marin Dricea ™.

TEMATICA DE CONCURS

- Registrul de evidentd a corespondentei;

. Documente cu regim special;

. Arhivarea documentelor:

- Protectia datelor cu character personal;

- Drepturile si obligatiile angajatorului si ale angajatului;

. Criterii de evaluare a activititii profesiq’ﬁﬁle a angajatilor.
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