Institutul National de Cercetare- AVIZAT
Dezvoltare in Silviculturd AUTORITATEA NATIONALA PENTRU

,Marin Dracea”

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL INSTITUTULUI NATIONAL
DE CERCETARE-DEZVOLTARE IN SILVICULTURA ,,MARIN DRACEA”

Cap. | Dispozitii generale

Art. 1. Conducerea Institutului National de Cercetare - Dezvoltare in Silvicultura ,,Marin
Dracea”, numit in continuare INCDS, este asigurata de catre Consiliul de administratie, care se
organizeaza si functioneaza in baza prezentului regulament.

Art. 2. Membrii Consiliului de administratie sunt numiti si revocati' prin ordin al aceluiasi
organ care a facut numirea, conform art. 10 alin (1) si alin. (4) din Regulamentul de Organizare
si Functionare a Institutul National de Cercetare - Dezvoltare in Silvicultura ,,Marin Dracea” -
INCDS aprobat prin H.G. nr. 318/2015, a H.G. nr. 26/2015 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice cu modificarile ulterioare si H.G. nr.27/2015 privind
organizarea si functionarea Autoritatii Nationale pentru Cercetare Stiintifica si Inovare.

Art. 3. Consiliul de administratie hotaraste in problemele privind activitatea institutului

national, cu exceptia celor care, potrivit legii, sunt date in competenta altor organe.

Cap. Il Organizarea Consiliului de administratie

Art. 4. (1) Consiliul de administratie este format din 7 membri, numiti pentru un mandat

de 4 ani care poate fi reinnoit.

(2) Din Consiliul de administratie fac parte in mod obligatoriu:
a) directorul general al INCDS, care este presedintele Consiliului de administratie;
b) presedintele Consiliului stiintific al INCDS;
c) un reprezentant al autoritatii de stat pentru cercetare-dezvoltare;
d) un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice;
e) un reprezentant al Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si

Persoanelor Varstnice;
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(3) Ceilalti membri ai Consiliului de administratie sunt specialisti din domeniul specific de
activitate al INCDS, care indeplinesc conditiile stabilite prin ordin emis de conducatorul
autoritatii de stat pentru cercetare-dezvoltare.

4) Din categoria specialistilor pot face parte si reprezentanti ai ministerului de specialitate
in domeniul specific de activitate al institutului national.

(5) Consiliul de administratie este condus de un presedinte care este si directorul
general al institutului national, iar n lipsa acestuia, de catre vicepresedintele ales de catre
membrii acestuia.

(6) Secretariatul Consiliului de administratie este asigurat de INCDS.

Art. 5.(1). Membrii Consiliului de administratie sunt cetateni romani si Tsi pastreaza
calitatea de angajat la institutia sau unitatea de la care provin, cu toate drepturile si obligatiile
care deriva din aceasta calitate.

(2) Pentru activitatea desfasuratd, membrii Consiliului de administratie primesc o
indemnizatie lunara, stabilitd de Consiliul de administratie, reprezentand 20% din salariul de
baza al directorului general al INCDS.

(3) Membrii Consiliului de administratie nu pot face parte din mai mult de doua consilii de
administratie ale institutelor nationale de cercetare-dezvoltare si nu pot participa in aceeasi
calitate la alte unitati cu care INCDS are relatii contractuale sau interese concurente.

(4) Sunt incompatibili cu calitatea de membru al Consiliului de administratie cei care,
personal, sotul/sotia ori rudele pana la gradul al doilea inclusiv sunt in acelasi timp patroni sau

asociati la alte unitati cu acelasi profil ori cu care INCDS se afla in relatii economice directe.

Cap. lll. Drepturi, obligatii si atributii ale membrilor Consiliului de administratie

Sectiunea 1 - Drepturi ale membrilor Consiliului de administratie

Art.6 (1) Membrii Consiliului de administratie au dreptul sa solicite conducerii institutului
toate datele si informatiile necesare in vederea fundamentarii hotararilor.

(2) Membrii Consiliului de administratie au dreptul la plata lunara a indemnizatiei, n
conditiile prevederilor prezentului regulament.

(3) Membrii Consiliului de administratie au dreptul sa solicite ca Tn procesul verbal s& se
consemneze punctul lor de vedere si modul in care au votat.

(4) Membrii Consiliului de administratie, desemnati de catre autoritatile publice centrale,
au dreptul de a solicita mandat scris din partea acestora privind optiunea in luarea deciziilor,
daca aceasta se impune;




corectitudine, sa asigure confidentialitatea asupra datelor si informatiilor cu privire la activitatea
institutului precum si asupra hotararilor Consiliului.

(2) Presedintele si membrii Consiliului de administratie se vor preocupa de evitarea
oricarui tip de activitate sau situatie care se poate repercuta in mod negativ asupra integritatji
institutului®.

(3) Membrii Consiliului de administratie trebuie sa depuna toate eforturile pentru
eficientizarea activitatii institutului.

(4) Membrii Consiliului de administratie au obligatia sa sesizeze in scris ministerului
coordonator asupra deficientelor sau neregulilor de natura sa pericliteze functionarea normala a

institutului sau de Tncalcare a legislatie Tn vigoare, pe care le constata direct sau indirect.

Art.8. In primul trimestru al fiec&rui an, Consiliul de administratie prezintd Ministerului
Educatiei si Cercetarii Stiintifice, denumit in continuare minister coordonator, un raport asupra
activitatii INCDS si a Consiliului de administratie desfasurate in anul precedent precum si

asupra programului de activitate al acestora pentru anul in curs.

Sectiunea 3 - Atributiile Consiliului de administratie
Art.9.(1). Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele atributii:

a. aproba, la propunerea Consiliului stiintific, strategia si programele concrete de dezvoltare
ale institutului national, de introducere a unor tehnologii de varf si de modernizare a celor
existente, in concordanta cu strategia generald a domeniului propriu de activitate;

b. avizeaza propunerea directorului general si propune ministerului coordonator
modificarea structurii organizatorice si functionale a INCDS, infiintarea, desfiintarea si
comasarea de subunitati din structura acestuia;

c. analizeaza si avizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, care se depune la
ministerul coordonator in vederea aprobarii conform reglementarilor legale in vigoare;

d. analizeaza si avizeaza situatiile financiare anuale, pe care le supune spre aprobare
ministerului coordonator, si aproba raportul de gestiune asupra activitatii desfasurate de
INCDS 1n anul precedent;

e. analizeaza realizarea criteriilor de performanta si raportarea trimestriald, privind
activitatea realizatd de INCDS si aproba masuri pentru desfasurarea acesteia in conditii
de echilibru ale bugetului de venituri si cheltuieli;

f. analizeaza, aproba sau, dupa caz, propune spre aprobare, potrivit prevederilor legale in

exemple - (pierderea increderii societatii academice atat in institut cat si/sau intr-un individ legat de aces¥: 'amente
nelndepllnlte fata de sponsorii din cercetare, parteneri din mediul de afacerl si/sau responsab|l|tétlle gene i

specialitate; - influentarea directiilor de cercetare si a prioritatilor fata de mteresele operatorilor e
privind dlstnbunrea rezultatelor cercetaru transmiterea rezultatelor cercetérn $I a proprueta;u intelect
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vigoare, investitiile si achizitiile publice care urmeaza a fi realizate de INCDS;

g. propune spre aprobare majorarea sau diminuarea patrimoniului, precum i
concesionarea sau inchirierea unor bunuri din patrimoniul INCDS, in conditiile legii;

h. aproba valorificarea bunurilor proprii dobandite, cu respectarea prevederilor legale;

i. aproba volumul creditelor bancare in valoare de cel mult 20% din veniturile brute
realizate Tn anul precedent, pentru acoperirea cheltuielilor curente, in situatia in care in
cursul unui an resursele financiare ale INCDS nu sunt suficiente si stabileste modul de
rambursare a acestora;

j. aproba utilizarea disponibilitatilor in valuta;

k. aproba mandatul pentru negocierea contractului colectiv de munca, precum si
componenta comisiei paritare;

|. avizeaza componenta comisiei de etica la propunerea Consiliului stiintific; componenta
acestei comisii se aproba prin decizia directorului general al INCDS;

m. aproba planul de masuri privind asigurarea confidentialitdtii asupra rezultatelor de
cercetare-dezvoltare;

n. aproba planul de masuri privind evitarea concurentei neloiale a personalului institutului;

0. aproba regulamentul de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul INCDS
precum si criteriile, comisiile de concurs si rezultatele finale ale concursurilor;

p. aproba criterile de evaluare a performantelor profesionale ale personalului angajat in
cadrul INCDS,;

g. analizeaza activitatea directorului general al institutului din punct de vedere al
performantei manageriale;

r. mandateazd directorul general privind luarea de mésuri® care privesc conflictul de
angajament® sau de interese® pentru personalul institutului;

s. aproba atributiile, competentele si responsabilitatiie conducatorilor subunitatilor din
structura Institutului national, la propunerea directorului general,

t. aproba atributile, competentele si responsabilitdtile comitetului de directie, la
propunerea directorului general (Regulamentul de organizare si functionare al
Comitetului de directie);

u. aproba regulamentul de organizare si functionare a Consiliului stiintific;

v. aproba atributiile, competentele si responsabilitdtie comitetului de conducere al
subunitatilor, la propunerea directorului general (Regulamentul de organizare si
functionare al Comitetului de conducere);

w. aproba statul de functii al INCDS;

®se regasesc in Regulamentul intern al INCDS ?,\/"; U IBE S \\
exista atunci cand un angajat al institutului desfasoara activitati exterioare care pot afecta in mod g}amv |mag|nea ‘b_ 3
de cercetare, proprietatea intelectuala sau alte obligatii asumate in institut; /- 3
existd atunci cand un angajat al institutului sau soful (sotia) acestuia are un intere
responsabilitatile sale in cadrul institutului, astfel incat sa creeze un castig personal pentru acest \ =
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X. avizeazd numirea pe functiile de conducere din structura organizatorica a INCDS, in
urma concursului organizat conform regulamentului aprobat, precum si revocarea din
aceste functii;

y. aproba organizarea, prin decizie a directorului general, de colective specializate sau
de colective interdisciplinare proprii sau in colaborare cu alte unitati din tarad sau din
strainatate;

z. stabileste limitele privind repartizarea fondului de participare a salariatilor la profitul
realizat;

aa.aproba propunerile de casare a mijloacelor fixe.

(2) Consiliul de administratie exercita orice alte atributii stabilite potrivit prevederilor
legale.

Capitolul IV. Functionarea Consiliului de administratie

Sectiunea 1 - Convocarea Consiliului de administratie

Art.10. (1) Consiliul de administratie se intruneste de reguld o data pe luna sau ori de
cate ori interesele institutului o cer, la convocarea presedintelui sau Iaiﬁitaré;nei tré}mi
din numarul membrilor Consiliului de administratie.

(2) Planificarea anuala a sedintelor ( inclusiv a proiectului de ordine de zi ) se realizeaza de catre
Presedintele Consiliului de administratie si se adopta in ultima sedinta din anul anterior, dupa adoptare
aceasta se transmite la directia de specialitate din cadrul organului administratiei publice coordonator.

(3) Convocarea membrilor Consiliului de administratie se face prin invitatie transmisa n
forma scrisa, prin posta sau fax sau in format electronic prin e-mail, si prin alte mijloace, cu cel
putin 5 zile lucratoare Tnainte de data sedintei.

(4) Invitatia va fi insotitd de propunerea ordinii de zi a sedintei si de documentele care

urmeaza sa faca obiectul dezbaterii conform acesteia.

(5) Convocarea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

Sectiunea a 2-a - Ordinea de zi a sedintei Consiliului de administratie

Art.11. (1) propunerea ordinii de zi se intocmeste la propunerea presedintelui
Consiliului de administratie, Tn lipsa acestuia de catre un membru delegat Tn persoana
vicepresedintelui sau la initiativa a 1/3 din numarul membrilor acestuia.

(2) propunerea ordinii de zi cuprinde probleme de interes pentru INCDS care intra in
competenta de solutionare a Consiliului de administratie.

(3) propunerea ordinii de zi este nscrisa in cuprinsul invitatiei de sedinta transmisa

membrilor Consiliului de administratie

(4) propunerea ordinii de zi se aproba n sedinta, cu votul majoritafi-r
/;/x:y;; e )
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(5) In cazul in care propunerea ordinii de zi nu este apro
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urmand ca aceasta sa fie revizuitd, iar sedinta reprogramata la o data ulterioara stabilitd de

majoritatea membrilor Consiliului de administratie prezenti.

(6) Modificarea ordinii de zi, prin retragerea, includerea unor propuneri/probleme, se

poate realiza cu votul majoritatii membrilor prezenti la sedinta.

(7) Dupa aprobare, ordinea de zi nu mai poate fi modificatd, problemele pe care le

contine urmand sa se dezbata, de regula, in ordinea in care acestea sunt inscrise.

(8) Proiectele de hotarari si celelalte probleme asupra cérora urmeaza sa se

delibereze, se inscriu In propunerea ordinii de zi numai daca sunt insotite de avizul conducerii

departamentului/compartimentului de resort din institutul national, daca aceasta se impune.

Sectiunea a 3-a - Atributiile presedintelui Consiliului de administratie

Art.12. (1) Presedintele Consiliului de administratie exercitd, in cadrul sedintelor

Consiliului, urmatoarele atributji:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

K)

; [
(2) In lipsa presedintelui Consiliului de administratie, §eq§rj

asigura mentinerea ordinii i respectarea regulamentului de desfasurare a sedintelor,;
deschide lucrarile sedintei, dupa ce a primit situatia prezentei, si comunica asistentei
prezenta membrilor i a invitatilor, precizadnd daca sedinta este legal constituita;
prezinta propunerea ordinii de zi asa cum a fost comunicata, si o supune aprobarii
membrilor, cu precizarea eventualelor completari ale acesteia, la Tnceputul fiecarei
sedinte;

pentru fiecare punct de pe ordinea de zi, face o prezentare sustinuta cu documente,
personal sau impreuna cu initiatorul documentului, si 0 supune spre dezbatere si
solutionare; Tntocmeste lista membrilor inscrisi pentru dezbateri si urmareste
participarea la dezbateri a acestora;

poate limita durata luarilor de cuvant, in functie de obiectul dezbaterii; in acest scop,
propune membrilor Consiliului de administratie, spre aprobare, timpul ce va fi alocat
fiecarui membru, precum si timpul total de dezbatere;

acorda cuvantul initiatorului documentelor aflate in dezbatere (reprezentantul
compartimentului de resort care a intocmit raportul), daca este cazul,

permite fiecarui membru sa raspunda intr-o problema din domeniul sau de
competentd, la initiativa acestuia sau cand este nominalizat;

propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia Consiliului;

supune votului membrilor rezultatul/rezultatele dezbaterilor, asigura numararea
voturilor si anunta rezultatul votarii cu precizarea voturilor "pentru”, a celor "contra" si
a "abtinerilor";

declara inchisé sedinta si impreuna cu cei prezenti la sedintd, inclusiv cu invitatii,
semneaza procesele verbale;

A
prezintd spre aprobare propunerea ordinii de zi pentru $edir};,/ métoar
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vicepresedinte.

Sectiunea a 4-a - Atributiile secretarului Consiliului de administratie

Art.13. (1) Secretarul Consiliului de administratie participa in mod obligatoriu la sedinte

si fi revin urmatoarele atributii:

a) asigura Tindeplinirea procedurilor de convocare a membrilor Consiliului de
administratie si a invitatilor permanenti sau nepermanenti, la cererea presedintelui
sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor Consiliului de administratie;

b) tine evidenta participarii la sedinte a membrilor Consiliului de administratie si asigura
acordarea drepturilor banesti legal cuvenite membrilor Consiliului de administratie;

c) asigura redactarea proceselor verbale de sedintd, prin consemnarea tuturor
punctelor de vedere exprimate;

d) pune la dispozitia membrilor, la sfarsitul fiecarei sedinte, procesul-verbal al sedintei
in vederea analizarii confinutului acestuia si semnarii;

e) gestioneaza arhiva Consiliului de administratie (registrul cu procese verbale si
documentatia pe baza careia au fost adoptate, hotararile Consiliului de administratie
sau alte propuneri se pastreaza intr-un dosar special);

f) indeplineste orice alte sarcini stabilite de Consiliul de administratie privitoare la buna
organizare si desfasurare a sedintelor acestuia, prezintda si consemneaza lipsa
membrilor Consiliului de administratie aflati in situatia de la art. 17 alin. (2).

(2) Secretarul Consiliului de administratie, pentru activitatea desfasurata, primeste o

indemnizatie lunara fixa, stabilitd de Consiliul de administratie, la propunerea presedintelui.

Sectiunea a 5-a - Desfasurarea activitatii Consiliului de administratie

Art.14. (1). Consiliul de administratie Tsi desfasoara activitatea in prezenta a cel putin
doua treimi din numarul membrilor sai; daca nu este indeplinitd aceastd conditie, sedinta se
poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile, avand aceeasi ordine de zi.

(2) Deciziile Consiliului de administratie se iau cu majoritate de voturi a memobrilor
prezenti, dar nu mai putin de jumatate plus unu din numarul total al membrilor, in caz contrar
hotararile adoptate sunt nule de drept.

Art.15. (1) La sedintele Consiliului de administratie participa, in calitate de invitat
permanent, un reprezentant al sindicatului reprezentativ din INCDS sau un reprezentant al
salariatilor, in cazul in care acestia nu sunt constituiti in sindicat.

(2) La sedintele Consiliului de administratie pot fi invitati directori, sefi de compartimente,

cumentele nscrise pe

specialisti din institut Tn a caror responsabilitate se afla subiectele si do
. N

ordinea de zi.
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activitatea de analizd consilieri si consultanti din diferite sectoare, activitatea acestora va fi

remunerata conform prevederilor legale in vigoare.

Art.17. (1). Membrii Consiliului de administratie trebuie sa fie prezenti la sedinte si sa isi
Tnregistreze prezenta in evidenta tinuta de secretarul Consiliului de administratie.

(2) Membrii Consiliului de administratie care nu pot lua parte la sedintd din motive®
independente de vointa lor, ori temeinic justificate, vor comunica in scris ori prin alte mijloace
aceasta situatie presedintelui Consiliului de administratie sau secretarului;

(3) Absenta nemotivata a membrilor Consiliului de administratie Tn decurs de un an la
mai mult de 3 sedinte din numarul total al sedintelor sau imposibilitatea exercitarii mandatului
pe o perioada mai mare de #4luni consecutive, se considerda nerespectarea indatoririlor ce le
revin si pot fi revocati in conditiile art.2.

Art.18. Membrii Consiliului de administratie vor participa la dezbateri in ordinea Tnscrierii
la cuvant; fiecare membru al Consiliului de administratie este obligat ca in cuvantul sdu sa se
refere exclusiv la problema care formeaza obiectul dezbaterii.

Art.19. (1) Dezbaterile Consiliului de administratie se consemneaza in procesul-verbal al
sedintei si se pastreaza intr-un registru sigilat, numerotat si parafat de catre secretarul
Consiliului de administratie.

(2) Procesul-verbal va cuprinde hotaréarile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile
exprimate individual. Procesul-verbal trebuie semnat de toti membrii Consiliului de administratie
participanti la sedinta, precum si de catre secretar.

(3) Pe baza procesului-verbal, secretarul Consiliului de administratie redacteaza

hotararile acestuia, care se semneaza de catre presedinte.

Sectiunea a 6-a - Procedura de dezbatere a problemelor inscrise pe ordinea de zi
Art.20. Succesiunea etapelor de dezbatere a proiectelor de hotarari ale Consiliului de
administratie este urmatoarea:
a. prezentarea pe scurt a problemei/proiectului/documentelor;
b. prezentarea punctului de vedere al compartimentului’ de specialitate si/sau a
oficiului juridic, daca aceasta se impune;
c. sustinerea raportului compartimentului de resort, daca este cazul, de catre

seful/reprezentantul compartimentului de specialitate;

pr|n motive independente de vointa membrului sau temeinic justificate, in sensul legislatiei % méﬁ
incapacitatea temporara de munca dovedita cu certificatul medical, evenimente familiale, calamitati ,éaﬁlrale trlmltePUa wa
de perfectionare profesionala sau specializare, concedii de odihnd sau tratament, concedii (pre)po @e deg]agg’mg;in
strainatate in interes de serviciu; in aceste conditii, membrul consiliului de administratie poate beneficiade mdem afie
exprimd punctul de vedere (pentru, contra, abtinere) asupra documentelor si problemelor sgpgse diset
Consnhulun de administratie, in scris, pana la data stabilitd pentru desfasurarea sedintei. WA, LS

"inclusiv comitet de directie, consiliu stiintific etc. \\\ﬁ\ N
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d. formularea amendamentelor de fond sau de redactare se supun dezbaterii in
ordinea n care au fost formulate, dar nu inaintea celor prezentate de
seful/reprezentantul compartimentului de specialitate;, amendamentele se
adopta cu acelasi numar de voturi necesar pentru adoptarea hotararii
Consiliului de administratie;

e. formularea propunerilor de modificare sau de respingere se supun votului $i
se consemneaza n procesul-verbal al sedintei;

f. amanarea discutarii unei propuneri/probleme se consemneaza ca "propunere”
si se adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti.

g. hotaréarile Consiliului de administratie se comunicad compartimentelor sau

persoanelor fizice si/sau juridice interesate/implicate, dupa caz.

Sectiunea a 7- a - Procedura de vot
Art.21. (1) Votul membrilor Consiliului de administratie este individual si deschis.
(2) Votul deschis se expriméa public® prin ridicarea mainii.

(3) Votul exprimat poate fi: "pentru”, "contra" sau "abtinere".

(4) Felul® in care a votat fiecare membru ("pentru”, "contra" sau "abtinere") este
notat de secretar in dreptul numelui membrului din Consiliul de administratie.

(5) Membrii Consiliului de administratie care cunosc ca au un interes personal
fatd de o cauza asupra careia se va lua o hotérare se vor abtine obligatoriu de la vot.

(6) Tn situatiile prevazute la alin. (5), membrii Consiliului de administratie sunt
obligati sa anunte, la Tnceputul dezbaterilor, interesul personal pe care il au in problema
respectiva; anuntarea interesului personal si abtinerea de la vot se consemneaza in mod

obligatoriu Tn procesul-verbal al sedintei.

Art.22. (1) Proiectele si propunerile respinse de Consiliul de administratie (care nu au
intrunit numarul legal de voturi) nu pot fi readuse in dezbaterea acestuia Tn cursul aceleiasi
sedinte, cu exceptia cazurilor in care se constata ca nu s-a inteles care este obiectul votarii;

(2) In aceasta situatie, la solicitarea membrului Tn cauz&, presedintele Consiliului de
administratie supune aprobarii reluarea votului, explica fara echivoc si clar obiectul votarii si
reia votul;

(3) Pentru aceeasi problema, aceasta exceptie nu se poate aplica decat o singura
data.

Cap. V. Raspunderea Consiliului de administratie

8 Consiliul de administratie hotareste ce modalitate de votare va folosi, la propunerea presedmtély‘] éonslll
inclusiv persoanele care si-au exprimat punctul de vedere in scris, caz in care acesta se&,a@exeazéiaq}@hesw
sedintei Wb\ /
S
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Art.23. (1) Membrii Consiliului de administratie sunt raspunzatori in conditiile legii
pentru indeplinirea atributiilor ce le revin si raspund solidar pentru gestionarea patrimoniului
institutului national.

(2) Membrii Consiliului de administratie care s-au abtinut ori s-au impotrivit luarii unei
decizii care s-a dovedit pagubitoare pentru INCDS nu raspund daca au consemnat expres
punctul lor de vedere n registrul de sedinte al Consiliului de administratie si au anuntat in scris
despre aceasta organului administratiei publice coordonator.

(3) Membrii Consiliului de administratie care nu respecta prevederile legale in vigoare
raspund, potrivit legii, pentru daunele cauzate INCDS ca urmare a acestui fapt.

(4) Presedintele Consiliului de administratie raspunde pentru modul in care se
desfagoara sedintele.

(6) Se interzice'® orice declaratie publicad a membrilor Consiliului de administratie, care
denigreaza INCDS, autoritatile centrale si/sau reprezentanti ai acestora.

(7) Membrii Consiliului de administratie raspund, in conditiile legii, administrativ, civil

sau penal, dupa caz, pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art.24. (1) Membrii Consiliului de administratie sunt obligati sa prezinte interesele
personale printr-o declaratie notariala, pe propria raspundere, din care sa rezulte clar ca nu se
afla n nici una din situatile de incompatibilitate prevazute la art. 5 alin. (3) si (4), In dublu

exemplar, pe care o depun:

- la secretarul Consiliului de administratie care o pastreaza intr-un dosar special,

denumit registru de interese;

- al doilea exemplar, la directia de specialitate din cadrul organului administratiei publice
coordonator, unde se vor pastra intr-un dosar special, numit registru general de interese.

(2) Un membru al Consiliului de administratie are un interes personal intr-o anumita
problema, daca o hotarare a Consiliului de administratie al INCDS ar putea prezenta un
beneficiu sau un dezavantaj pentru sine sau pentru:

a. sot, sotie, rude sau afini pana la gradul al doilea inclusiv;

b. orice persoana fizica sau juridica cu care au o relatie de angajament, indiferent
de natura acestuia;

c. o societate comerciala la care detine calitatea de asociat sau actionar, functia de
administrator sau de la care obtine venituri;

d. orice persoana fizica sau juridica, alta decat autoritatea din care face parte, care
a facut o plata catre acestia sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale acestuia;

e. o asociatie sau fundatie din care acesta face parte;
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(3) Tn declaratia notariala privind interesele personale, membrii Consiliului de
administratie vor specifica:

a. functiile detfinute, personal sau de catre sot/sotie, in cadrul societatilor
comerciale, autoritatilor si institutiilor publice, asociatiilor si fundatiilor;

b. relatile de colaborare pe baza contractuala cu orice persoana fizica sau juridica
si natura colaborarii respective;

c. orice alte interese ale membrilor Consiliului de administratie, stabilite prin
hotarare a acestuia.

(4) Declaratia privind interesele personale se depune de catre membrii Consiliului de
administratie in termen de 30 zile de la data aprobarii componentei Consiliului prin act
administrativ al organului administratiei publice coordonator.

(5) Membrii Consiliului de administratie au obligatia sa reactualizeze declaratia privind
interesele personale la inceputul fiecarui an, dar nu mai tarziu de 1 februarie, numai in conditiile
in care au intervenit modificari fatd de declaratia anterioara.

(6) Nedepunerea declaratiei privind interesele personale atrage revocarea calitatii de
membru al Consiliului de administratie, in conditiile art.2.

(7) Fapta memobrilor Consiliului de administratie de a face declaratii privind interesele
personale, care nu corespund adevarului, constituie infractiune de fals in declaraiii si se
pedepseste potrivit Codului penal.

Cap. VI. incetarea calititii de membru in Consiliul de administratie

Art.25. (1) Calitatea de membru Tn Consiliul de administratie inceteaza la data declararii
ca legal constituit noul Consiliu de administratie prin act administrativ emis de conducatorul
ministerului coordonator, cu avizul autoritatii de stat pentru cercetare.

(2) Calitatea de membru al Consiliului de administratie Tnceteaza in urmatoarele cazuri:
. expirarea duratei normale a mandatului;
. demisie;

. incompatibilitate;
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. Tncetarea raporturilor de munca cu autoritatea care a facut propunerea pentru Consiliul

de administratie;
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. solicitarea autoritatii care a facut propunerea pentru Consiliul de administratie;
absenta nemotivata in decurs de un an la mai mult de 3 din numarul total al sedintelor
Consiliului de administratie;

g. imposibilitatea exercitarii atributiilor pe o perioada mai mare de 4 luni consecutive;

h. condamnarea, prin hotarére judecatoreasca ramasa definitiva;

I. punerea sub interdictie judecatoreasca;
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k. neobtinerea unor avize de la diferite institufii ale statului, dacéd aceasta se impune
(ORNISS, cazier judiciar, cazier fiscal, etc);
. abateri sau nerespectare a indatoririlor ce ii revin'’

m. deces.

Art.26.(1) Incetarea calitatii de membru in Consiliul de administratie se constats, dupa
caz, de catre:
a. Consiliul de administratie, la propunerea oricarui membru al Consiliului;
b. autoritatea care a facut propunerea pentru a fi membru in Consiliul de
administratie, in baza unei analize interne a atributiilor functiei de baza si a
activitatii persoanei desemnate;
c. organul administratiei publice coordonator, in baza analizei activitatii

Consiliului de administratie.

(2) In conditiile prezentului articol, alin.1, lita, in situatia de incetare a calitatii de
membru in Consiliul de administratie Tnainte de expirarea duratei normale a acestuia, Consiliul
adoptd Tn prima sedintd, la propunerea presedintelui, o hotarare'® prin care se ia act de
situatia aparuta, pe care o comunica ministerului coordonator.

(3) Tn conditiile prezentului articol, alin.1, litb, in situatia de Tncetare a calitatii de
membru Tn Consiliul de administratie inainte de expirarea duratei normale a acestuia, organul
administratiei publice centrale va transmite organului administratiei publice centrale
coordonator solicitarea de revocare, motivele pentru care se solicita aceasta, si va fi insotita de
acte justificative, daca este cazul.

(4) In conditile prezentului articol, alin.1, lit.c, in situatia de incetare a calitatii de
membru Tn Consiliul de administratie Tnainte de expirarea duratei normale a acestuia,
ministerul coordonator va lua decizia de revocare in baza raportului de evaluare a activitatii
Consiliului de administratie, realizat de catre directia de specialitate, si va fi insotita de acte
justificative, daca este cazul.

(5) Tn conditiile stabilite la art. 24, alin. 2, revocarea unui membru al Consiliului de
administratie se realizeaza prin act administrativ al ministerului coordonator.

Art.27. Membrii Consiliului de administratie pot demisiona, caz in care trebuie:

a. s& prezinte demisia organului administratiei publice centrale® care I-a propus
ca membru in Consiliul de administratie;

b. sa informeze Tn scris presedintele Consiliului de administratie, care ia act de

" incalcarea. prevederilor prezentului regulament, precum si a altor acte administrative care p f

institutul isi desfasoara activitatea sau altele asemenea; /&, &40
hotararea Consiliului de administratie va avea la baza, in toate cazurile, un referat const gtqi’ semn
§1 va fi insotit de acte justificative.
fie conducatorului organului administratiei publice coordonator
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aceasta, informeaza membrii Consiliului si solicitd ministerului coordonator

sa nominalizeze un nou membru;

Cap. VIl. Dispozitii finale

Art.28. Consiliul de Administratie nu se suprapune celorlalte organe de conducere din
cadrul INCDS si nu le interfereaza deciziile Tn probleme care sunt de competenta acestora.
Consiliul de administratie hotareste in problemele privind activitatea INCDS cu exceptia celor

care, potrivit legii, sunt date in competenta altor organe.

Art.29. intre Consiliul de Administratie si celelalte organe de conducere sau
reprezentare din cadrul INCDS se realizeaza o stransa legatura prin:

a) prezenta directorului general si a presedintelui Consiliului stiintific Tn componenta

comitetului de directie;

b) difuzarea, dupd caz, catre conducatorii compartimentelor din structura INCDS a

hotararilor Consiliului de administratie;

c) consultarea directd, operativa, intre factorii de raspundere ai administratiei si membri

Consiliului stiintific si ai sindicatului reprezentativ;

d) accesul neingradit la datele detinute de compartimentele functionale din structura

institutului national.

Art.30. Prezentul regulament este intocmit in baza art. 11 din HG nr. 318 din
06.05. 2015, de aprobare a Regulamentului de Organizare si Functionare al Institutului National
de Cercetare - Dezvoltare Tn Silvicultura ,Marin Dracea” si a Ordinului nr. 4758 / 13.08.2015 al
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice privind componenta Consiliului de administratie al

Institutului National de Cercetare - Dezvoltare in Silvicultura ,Marin Dracea’.

Art.31. Adoptarea, respectiv modificarea regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului de administratie se face cu votul a cel putin doua treimi din numarul membrilor
acestuia, si se aproba de ministerul coordonator.

Prezentul Regulament a fost adoptat de catre Consiliul de administratie in sedinta din
data de 15.09.2015 si se aplicd in completarea Regulamentului de organizare si functionare al
institutului national.

Presedintele
Consiliului de administratie
al INCDS ,Marin Dracea” /= "%
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